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CHERS CONCITOYENS,
Notre commune se développe grâce à notre volonté 
commune d’aller de l’avant et de construire active-
ment notre avenir. Au cours des trois dernières an-
nées, nous avons continué à prendre des mesures im-
portantes pour faire de notre commune une commune 
moderne, agréable à vivre et durable. Nous souhaitons 
poursuivre dans cette voie avec vous.

Qu‘il s‘agisse de mobilité, d‘écoles, de vie associative 
ou de protection de l‘environnement, mes collègues 
de parti et moi-même nous engageons en faveur d‘une 
communication ouverte et d‘une coopération étroite. 
Vos suggestions et vos critiques sont importantes, car 
elles nous aident à définir les bonnes priorités.

Je souhaite également continuer à m’engager plei-
nement pour que notre commune reste un lieu où 
chacun se sent chez soi, et je tiens à vous remercier 
particulièrement pour votre soutien et les nombreux 
échanges constructifs que nous avons eus.

Dans cette édition du Op De Punkt, nous vous pré-
sentons les mesures déjà mises en œuvre ainsi que les 
projets prévus pour l’avenir.

Juli 2026

OP DE
PUNKT.

TOM WEBER
1. Schäffe vun der Gemeng Jonglënster
 



NOTRE BILAN DE 
MI-MANDAT
 ÉCOLE ET FAMILLE 

Le site scolaire de Junglinster est en cours d’adaptation 
pour répondre à l’augmentation constante du nombre 
d’élèves :
- �8 salles de classe supplémentaires dans le bâtiment « 

Jean-Pierre Welter », grâce à la construction d’un nou-
vel étage.

- �Une nouvelle extension de 6 salles de classe est prévue 
à partir de 2027.- Rénovation du bâtiment « Josy Olin-
ger » afin de créer des espaces supplémentaires dédiés 
à l’éducation non formelle.

La nouvelle Maison relais « an der Loupescht », inau-
gurée officiellement le 15 mai, marque une étape impor-
tante pour l’accueil des enfants dans notre commune.

À partir de 2027, les premiers enfants pourront être 
accueillis à la «Naturcrèche» et y vivre leurs premières 
expériences enrichissantes au contact de la nature. Nous 
posons ainsi un nouveau jalon fort en faveur d’un pay-
sage éducatif et d’accueil tourné vers l’avenir, diversifié 
et de grande qualité.

Par ailleurs, le campus scolaire de Bourglinster sera 
modernisé et agrandi. À Gonderange, des terrains ont 
été acquis en vue de futurs agrandissements, garantis-
sant ainsi une sécurité de planification à long terme.

À l’automne, l’école de musique ouvrira ses portes sur 
le site « Op Fréinen ». Elle offrira aux enfants et aux 
adultes passionnés de musique de notre commune et de 
toute la région un lieu moderne et inspirant pour décou-
vrir et développer leurs talents.

Ces projets, qui ont été en grande partie mis en œuvre 
sous l’impulsion de notre maire, Romain Reitz, et des 
échevins Françoise Hetto-Gaasch et Raphaël Schmitz, 
soulignent notre engagement clair en faveur d’un 
accompagnement et d’un soutien de haute qualité pour 
nos enfants.

EIS VERTRIEDER AM SCHÄFFEN- A GEMENGEROT
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 ENFANTS, JEUNES ET ASSOCIATIONS 

Pour rendre notre commune encore plus agréable à 
vivre, moderne et adaptée aux enfants, il est particuliè-
rement important d’impliquer activement nos enfants et 
nos jeunes dans la vie communautaire. Avec la création 
récente du Conseil communal des enfants, une étape 
importante a été franchie pour permettre aux jeunes de 
s’exprimer et d’assumer des responsabilités dès leur plus 
jeune âge.

Nous nous engageons également à proposer un large éven-
tail de solutions sûres pour rentrer chez soi : le NightRi-
der, le bus LateNight de la commune et le bus Night Life 
offrent plusieurs options flexibles. 

Les jeunes qui obtiennent un de diplôme de fin d’études 
devraient également bénéficier d’une reconnaissance 
appropriée. C’est pourquoi, à l’avenir, chaque diplôme, 
quelle que soit sa forme, sera récompensé financièrement.

Avec le pump track près du Lënster Lycée, le nouveau 
parc de Calesthenics et le «Bouldercube», de nouvelles 
installations de loisirs et de sport modernes ont été créées, 
qui présentent un intérêt particulier pour les jeunes. Paral-
lèlement, nous encourageons les échanges culturels grâce 
à une subvention de 300 € pour l’achat d’un billet Inter-
rail destiné aux jeunes âgés de 18 à 25 ans. 

Le bénévolat reste un pilier de notre cohésion sociale. 
C’est pourquoi nous continuerons à soutenir nos associa-
tions, tant sur le plan financier que logistique. Le nouvelle 
Cérémonie d’hommage pour citoyens méritants consti-
tue une nouvelle étape dans cette voie. Nous souhaitons 
évaluer et adapter ce concept afin de rendre cet engage-
ment plus visible.

La cérémonie des mérites sportifs a également été mo-
dernisé par la Commission des sports et de la jeunesse.

 PERSONNES ÂGÉES, AFFAIRES SOCIALES ET SANTÉ 

Dans le cadre de l’agrandissement du CIPA à Junglins-
ter, nous avons veillé à ce que 20 lits supplémentaires 
soient réservés à nos résidents, portant désormais le to-
tal à 60 lits, . Par ailleurs, le Club Activ Plus a emména-
gé dans ses nouveaux locaux dans la JongMëtt en 2025 
et est désormais facilement accessible à tous.

Nous avons veillé à ce que la santé et l’accessibilité 
soient solidement représentés au sein de deux commis-
sions consultatives communales. L’accessibilité de nos 
bâtiments est une préoccupation centrale pour nous.

Par ailleurs, les frais d’installation du système de télé-
alarme sont désormais pris en charge par la commune, 
car il est important pour nous que nos résidents âgés 
puissent rester plus longtemps chez eux.



Les personnes à faibles revenus qui bénéficient de l’« Al-
location de vie chère / Prime énergie » touchent une 
aide supplémentaire de la commune s’élevant à 50 %.

 INTÉGRATION, VIVRE-ENSEMBLE, CULTURE ET  
 PARTICIPATION CITOYENNE 

Les associations jouent un rôle essentiel dans la qualité de 
la vie communautaire. Après les locaux pour associations 
à Altlinster et Eschweiler, les plans relatifs à un local à 
Imbringen seront finalisés cette année. L’ancienne école de 
Beidweiler a récemment été transformée en centre com-
munautaire. Les travaux de transformation de la chapelle 
d’Eisenborn en local pour associations se poursuivent en 
collaboration avec l’INPA. À Rodenbourg, un nouveau local 
verra également le jour dans les années à venir.

Les aires de jeux jouent un rôle central dans l’intégra-
tion. De nouvelles aires de jeux attrayantes ont ainsi été 
créées à Godbrange, à Beidweiler et, tout récemment, à la 
JongMëtt à Junglinster. Parallèlement, nous accordons une 
grande importance à l’inspection régulière de toutes les 
aires de jeux existantes, à leur rénovation et, si nécessaire, 
à leur agrandissement de manière sélective.

Grâce à des ateliers citoyens, nous mettons en œuvre le 
Pacte pour le vivre-ensemble. Les idées y développées se 
traduisent par des mesures concrètes : les fêtes de quartier 
en constituent une première étape.
Pour les années à venir, de nombreux projets figurent tou-
jours à notre ordre du jour. Nous continuerons donc à plai-
der en faveur de la couverture du terrain de pétanque à la 
« Loupescht », ainsi que de l’installation de fontaines d’eau 
potable dans les aires de jeux et les espaces publics.

Le Plan de développement culturel 2026-2035 établit 
un cadre stratégique et une vision claire pour une culture 
dynamique et moderne sur l’ensemble de la commune de 
Junglinster. Une culture qui rassemble les gens et favorise 
le vivre-ensemble interculturel, tout en valorisant le patri-
moine local et l’identité de nos villages.

En collaboration avec l’INPA, nous travaillons à l’ouver-
ture partielle au public du parc du domaine Borrigs. 
Le parc Flammant, situé derrière la mairie, est en cours 
d’aménagement en collaboration avec l’INPA, créant ainsi 
un nouvel espace vert agréable pour nos habitants. Nous 
souhaitons également faire enfin avancer le projet du parc 
d’Eisenborn.
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ENVIRONNEMENT, RESSOURCES ET ÉNERGIE 

Notre engagement en faveur du Pacte pour le climat et 
la nature porte ses fruits. Notre ambition est très claire : 
atteindre la neutralité climatique pour nos services mu-
nicipaux d’ici 2030. De plus, nous souhaitons également 
associer au mieux tous les citoyens et toutes les entre-
prises à cette démarche. 

Nous avons déjà mis en œuvre :
- �Des mesures de protection contre les inondations
- �Des adaptations continues de nos subventions finan-

cières en faveur de la protection de la nature et du 
climat

- �Des installations photovoltaïques sur tous les nou-
veaux bâtiments municipaux et, dans la mesure du 
possible, sur les bâtiments existants.

- �Utilisation de matériaux de construction durables 
dans nos projets, en intégrant des concepts favorisant 
une économie circulaire efficace.

- �Prime à la réparation des appareils électroménagers – 
« Repair Café » 6 fois par an.

- �Toitures végétalisées et davantage d’espaces verts dans 
les lieux publics pour favoriser la biodiversité.

- �Le premier projet « Tiny Forest » à Gonderange a été 
mis en œuvre.

- �Des conteneurs pour les déchets verts, accessibles à 
tout moment.

- �Une protection active des sources, grâce à l’achat de 
parcelles (11) sur l’ensemble de notre commune.

Par ailleurs, les mesures suivantes sont prévues :
- �Plus de nature dans nos villages : d’autres espaces 

communaux seront descellés afin d’accroître la biodi-
versité, d’améliorer l’infiltration des eaux de pluie et 
d’offrir une meilleure protection en période de cani-
cule.

- �Mesures visant à faciliter l’utilisation des eaux de 
pluie afin de préserver l’eau potable.

- �Le « Centre de recyclage » sera agrandi en mettant 
l’accent sur la réutilisation, la réparation et le par-
tage.

- �Soutenir de manière constructive le projet de « parc 
éolien » sur notre commune.

- �Mettre en place des programmes de parrainage pour 
les petits espaces verts communaux.

- �Promouvoir les centrales énergétiques partagés dans 
les nouveaux lotissements afin de permettre une utili-
sation plus efficace de ces infrastructures.



LOGEMENT 

Les 4 maisons de Godbrange et les 12 logements dans la 
JongMëtt à Junglinster ont été vendus dans le cadre d’un 
bail emphytéotique. Nous avons ainsi créé des logements 
abordables sur le territoire communal. L’ancien logement 
de concierge du Centre polyvalent Gaston Stein a été 
transformé en hébergement d’urgence supplémentaire 
afin de venir en aide aux familles dans le besoin.

 MOBILITÉ ET SÉCURITÉ 

La mobilité dans notre commune est une priorité essen-
tielle pour nous. Une fois les travaux de la rue de la Gare 
achevés cet été, ceux concernant la route principale de 
Junglinster débuteront en 2027. La mobilité douce y occu-
pera une place centrale, avec une zone limitée à 30 km/h 
dans le centre-ville et des pistes cyclables sécurisées. 

Dans le cadre du plan d’aménagement « Laangwiss 3 », 
un nouvel accès à la route de Rodenbourg sera créé. Cela 
permettra de réorganiser et d’améliorer la mobilité dans la 
zone commerciale.

La construction de la piste cyclable entre Gonderange 
et Junglinster devrait débuter fin 2027, reliant ainsi la 
zone commerciale « Laangwiss ». La liaison entre les 

pistes cyclables PC2 et PC4, entre Olingen et Junglins-
ter, s’effectuera à hauteur de «Weimerich».

 ADMINISTRATION 

À la suite de l’incendie en 2024, les travaux de reconstruc-
tion de la mairie peuvent enfin débuter cette année ; leur 
achèvement est prévu pour fin 2028.

La réhabilitation de la grange du parc Borrigs permettra 
de créer un nouvel espace pour le conseil communal. De 
plus, une nouvelle salle de réunion agréable y sera amé-
nagée, où il sera également possible d’organiser des ma-
riages.

 COMMERCE, ÉCONOMIE ET FINANCES 

Nous avons mis un autre terrain à la disposition d’une 
entreprise artisanale locale à travers un bail emphytéo-
tique. La nouvelle association de commerce, Nova Lënster, 
bénéficie d’un soutien financier. Conjuguée aux nouvelles 
entreprises qui s’implanteront ici dans le cadre du plan 
d’aménagement « Laangwiss 3 », cette initiative contribue-
ra à rendre encore plus attractif le secteur commercial de 
Junglinster.

Nous surveillons en permanence la situation financière de 
notre commune.

Un critère très important à cet égard est le rapport entre 
les frais de fonctionnement courants et nos recettes, qui 
proviennent principalement de la subvention de l’État. 
Nous enregistrons chaque année un excédent solide, ce qui 
nous permet de mettre en œuvre les grands projets d’in-
frastructure.

Au cours des prochaines années, nous nous dirigeons vers 
les 10 000 habitants. Cela signifie que nous devrons égale-
ment réaliser d’importants investissements à l’avenir. Nous 
veillerons tout particulièrement à ce que notre commune 
conserve sa situation financière saine, afin de continuer à 
offrir une bonne qualité de vie pour nous tous.
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Il y a trois ans, nous nous sommes lancés dans un pro-
gramme ambitieux, et nous pouvons aujourd’hui affirmer 
qu’une multitude de projets importants ont déjà été menés 
à bien.

En même temps, il nous reste encore beaucoup à faire, car 
nous souhaitons que notre commune continue à se dévelop-
per de manière active et durable à l’avenir.

Au-delà des débats politiques, il est important pour nous, 
en tant que parti, de découvrir de nouvelles idées et des 
projets concrets directement sur le terrain. Par exemple, 
lors d’une visite commune d’un projet immobilier innovant 
à Schwebach, dans la commune de Saeul, nous avons re-
cueilli des informations et obtenu des aperçus passionnants 
sur un nouveau concept d’habitat durable. Cela montre 
également que cette approche bénéficie du soutien de notre 
base : nous ne nous contentons pas de parler de l’avenir, 
nous examinons des solutions concrètes et rapportons de 
nouvelles impulsions à la commune.

 ËNNERWEE FIR IECH

MIREILLE HINKEL-TADASZAK 
Presidentin
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 �Ech wëll Member ginn / Je veux devenir membre

Numm _____________________________________ Virnumm ________________________________________________________

Beruff_______________________________________________________________________________________________________

Gebuertsdatum ______________________________ Nationalitéit _____________________________________________________

Adress ______________________________________________________________________________________________________

PLZ ________________________________________ Uertschaft________________________________________________________

E-mail _ ____________________________________ Tel ______________________________________________________________

Den ______ / ______ / 2026
 
Äntwert un / Répondre : �CSV-Generalsekretariat: B.P. 826 — L-2018 Luxembourg

ZESUMME FIR EIS GEMENG

ENGAGÉIER DECH!MAACH MAT!

EISE COMITÉ


